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MODELLO A – DOMANDA E DICHIARAZIONI

Il sottoscritto _________________________________ nato a  ___________________ (____) il _________________ C.F. _____________________________ e residente in ________________________ (___) via/piazza   __________________________ n. _______                                             

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove, in sede di controllo delle dichiarazioni rese, emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi dell’articolo 75 del D.P.R. 445/00, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445:

CHIEDE

l’iscrizione della suddetta impresa all’Albo Fornitori di ATAM SpA per le categorie merceologiche evidenziate nell’elenco allegato alla presente domanda.

DICHIARA

1. di essere il legale rappresentante con qualifica di __________________________________ 
dell’impresa ______________________________________________________________ 
con sede legale in ________________ (___) via/piazza ______________________ n. ______ C.F. ______________________, partita IVA ______________________, telefono _________________________, e-mail _________________________, 
PEC ___________________________________________________ 
e sede operativa (se diversa dalla legale) in _____________________ (____) via/piazza ____________________________ n. ____ telefono _________________________, e-mail _________________________;
2. di aver preso visione e di accettare integralmente tutte le norme del “Regolamento per l’istituzione e gestione dell’Albo Fornitori” di ATAM SpA;
3. che l’Impresa risulta iscritta alla C.C.I.A.A. di ______________________  dal  __________ con il n. ____________________________ per le seguenti attività __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. In relazione al possesso dei requisiti di cui all’art. 94 del D. Lgs. 36/2023:

· comma 1)
□ che nei propri confronti non sono state pronunciate sentenze di condanna passate in giudicato, o emessi decreti penali di condanna divenuti irrevocabili;

oppure

 □ che nei propri confronti è/sono stata/e pronunciata/e la/e seguente/i sentenza/e di condanna passata/e in giudicato, o emesso/i decreto/i penale/i di condanna divenuto/i irrevocabile/i, 

ELENCO SENTENZE/DECRETI
􀂅 Sentenza/Decreto n. ___________ del ________________________________________

Giudice che ha emesso il provvedimento ________________________________________

Norma violata _____________________________________________________________

Pena applicata ____________________________________________________________

􀂅 Sentenza/Decreto n. ___________ del ________________________________________

Giudice che ha emesso il provvedimento ________________________________________

Norma violata _____________________________________________________________

Pena applicata ____________________________________________________________

· comma 2)
che nei propri confronti non è pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'articolo 6 del decreto legislativo n. 159 del 2011 o di una delle cause ostative previste dall'articolo 67 del decreto legislativo n. 159 del 2011;

· comma 5 lett. a)
che non è stata applicata misura interdittiva di cui all’art. 9 comma 2 lett. c) del decreto legislativo n. 231/2001;

· comma 5 lett. b) 

che l’operatore economico è in regola con gli adempimenti delle assunzioni obbligatorie di cui all’art. 17 della L. 68/1999  

· comma 5 lett. c)

che l’operatore economico è in regola con gli adempimenti relativi alla parità di genere relazionale e occupazionale;

· comma 5, lett. d) 
□ che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo e che non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di tali situazioni;

oppure
□ che sono cessate le incapacità personali derivanti da sentenza dichiarativa di fallimento o di liquidazione coatta con la riabilitazione civile, pronunciata dall’organo giudiziario competente in base alle condizioni e con il procedimento previsto dal capo IX;

oppure
□ che è venuta meno l’incapacità a contrarre – prevista nel caso di concordato preventivo – per la chiusura del concordato preventivo – attraverso il provvedimento del giudice delegato che accerta l’avvenuta esecuzione del concordato ovvero di risoluzione o annullamento dello stesso;

· comma 5, lett. e e f) 
non risultano nei propri confronti iscrizioni nel casellario informatico dell’A.N.AC. per avere presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito a requisiti e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara o per l’affidamento dei subappalti;

· comma 6
che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui è stabilita;

5. In relazione al possesso dei requisiti di cui all’art. 95 del D. Lgs. 36/2023:

· comma 1 lett. a)
di non avere commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e di sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi in materia ambientale, sociale e del lavoro stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi;

· comma 1 lett. b)
 che non sussiste conflitto di interesse diversamente risolvibile;

· comma 1 lett. d)

□ che non si trova rispetto ad alcun soggetto in alcuna situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, che comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale e di aver formulato l’offerta autonomamente;

oppure
□ che non è a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano rispetta ad essa in una delle situazioni di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile o in un'altra relazione anche di fatto e di aver formulato autonomamente l’offerta;

oppure
□ che è a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura dei seguenti soggetti _________________________ (indicare quali) con i quali si trova in una situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del codice civile o in un'altra relazione anche di fatto e di aver formulato autonomamente l’offerta;
· comma 1 lett. e)

che non è stato commesso illecito professionale ai sensi dell’art. 98; 

· comma 2)
che alla data odierna non ha commesso violazioni gravi non definitivamente accertate agli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse o contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello stato in cui è stabilita;

6. In relazione al possesso dei requisiti di cui all’art. 98 comma 3 del D. Lgs. 36/2023:

che non sussiste alcuno degli elementi indicati nelle lettere da a) ad h) al verificarsi del quale si possa desumere un illecito professionale grave.

DICHIARA INOLTRE

7. di aver preso visione e di conoscere il contenuto del Codice etico e di comportamento di ATAM SpA pubblicato sul sito internet www.atamarezzo.it, sezione “sistemi di gestione” nonché dei documenti ad esso collegati e concernenti l’applicazione del D. Lgs. n. 231/01. Si impegna, anche per i propri eventuali collaboratori, subappaltatori che vengano in contatto con ATAM SpA nell’esecuzione degli incarichi ad essi conferiti a conformarsi ai principi contenuti nel Codice, per quanto ad essi applicabili e ad informare tempestivamente l’Organismo di Vigilanza di Atam SpA con comunicazione da inviare alternativamente a mezzo posta all’indirizzo Organismo di Vigilanza Atam SpA loc. Casenuove di Ceciliano n. 49/5  Arezzo o e-mail all’indirizzo organismodivigilanza@atamarezzo.it  di qualsiasi atto, fatto o comportamento non conforme ai principi enunciati nel Codice.
8. di accettare le seguenti clausole risolutive espresse:

· per il mancato rispetto della normativa in materia ambientale;
· per il mancato rispetto della normativa in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavori secondo quanto previsto dal D.Lgs. 81/08 e smi;
· per il caso in cui l’appaltatore risulti destinatario di una sopraggiunta comunicazione/informazione antimafia interdittiva, nonché per l’ipotesi di mancato rispetto dell’obbligo di denunciare i reati subiti direttamente o dai propri familiari e/o collaboratori;

9. di assumere gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari, ai sensi dell’art. 3 della L. 136/2010 e smi;

10. di rispettare gli obblighi di legge in tema di tutela del lavoro minore e delle donne, condizioni igienico-sanitarie e di sicurezza, dei diritti sindacali o di associazione e rappresentanza;

11. di impegnarsi a verificare l’esistenza di marchi, segni distintivi, brevetti, modelli e disegni applicabili ai materiali/servizi approvvigionati e, in caso positivo, l’autenticità degli stessi nonché a verificare l’esistenza di titoli di proprietà industriale applicabili ai materiali/servizi utilizzati o forniti e, in caso positivo, modalità per la richiesta, gestione e pagamento per l’uso dei marchi e/o brevetti di terzi o degli altri titoli di proprietà industriale. In ogni caso l’appaltatore libera l’azienda da ogni responsabilità in tal senso;

12. di impegnarsi a non divulgare a terzi fatti, informazioni, cognizioni o documenti di cui possa venire a conoscenza o che gli possano essere forniti da ATAM SpA in virtù del presente contratto;

13. di impegnarsi al rispetto della normativa in materia di trasparenza ed anticorruzione.
14.  di aver preso visione dell’Informativa resa agli interessati per il trattamento dati personali nell'ambito della partecipazione a procedure ad evidenza pubblica: A.T.A.M. S.p.A. informa l’appaltatore che i dati raccolti sono trattati e conservati ai sensi del Regolamento UE n.2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss mm e ii, del decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri n. 148/21 e dei relativi atti di attuazione secondo quanto riportato nell’apposita scheda informativa consultabile al link https://www.documenti-privacy.it/azienda/00368260519/D389    
NB: Compilare il presente modulo in tutte le sue parti, barrando le caselle che indicano la situazione e/o volontà dell’impresa e firmare digitalmente.
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